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APRUEBA REGLAMENTO DEL SERVI Cl O DE Bl ENESTAR DEL SERVI Cl O DE SALUD VALPARAI SO- SAN
ANTONI O Y DEROGA EL DECRETO N° 187 EXENTO, DE 2020, DEL M NI STERI O DEL TRABAJO Y
PREVI SI ON SOCI AL

Nim 18 exento.- Santiago, 5 de marzo de 2026.
Vi st os:

Lo dispuesto en la Ley N° 18.575, de Bases Ceneral es de | a Admi ni straci 6n del
Est ado, cuyo texto refundi do, coordinado y sistematizado fue fijado por decreto con
fuerza de ley N 1/19.653, de 2000, del Mnisterio Secretaria CGeneral de la
Presidencia; en la Ley N° 19.880, sobre Bases de |os Procedi ni entos Adm nistrativos
que rigen |l os actos de | os érganos de |a Adm nistraci 6n del Estado; en el decreto
con fuerza de ley N° 29, de 2004, del Mnisterio de Hacienda, que fija texto
refundi do, coordinado y sistematizado de |la Ley N° 18.834, sobre Estatuto
Administrativo; en el articulo 134° de la ley N 11.764; en el articulo 24° de
la ley N° 16.395; en el articulo Uunico de la ley N° 17.538; en el decreto supreno
N° 28, de 1994, del Mnisterio del Trabajo y Previsién Social, que aprueba
Regl anent o General para | os Servicios de Bienestar fiscalizados por |a
Superi nt endenci a de Seguridad Social; en el decreto exento N° 187, de 2020, del
Mnisterio del Trabajo y Previsién Social; lo informado por |a Superintendencia de
Seguridad Social nmediante Ord. N° O 01-F-00742-2026; en el articulo 32° N° 6 de
| a Constitucion Politica de |a Republica de Chile, cuyo texto refundido,
coordi nado y sistematizado fue fijado por decreto supreno N° 100, de 2005, del
Mnisterio Secretaria General de |la Presidencia; en el decreto N° 19, de 2001, del
M nisterio Secretaria General de la Presidencia, que faculta a | os Mnistros de
Estado firmar por orden del Presidente de la Republica; en el decreto suprenp N°
130, de 2025, del Mnisterio del Interior, que nonbra al Mnistro del Trabajo y
Previsi 6n Social; en el decreto supreno N° 35, de 2023, del Mnisterio del Trabajo
y Prevision Social, que nonbra al Subsecretario de Previsién Social; y en la
resol uci 6n N° 36, de 2024, y en la resolucién N° 8, de 2025, anbas de |la
Contral oria General de |la Republica, que fijan normas sobre |a exenci én del
tramte de toma de razon:

Decr et o:

Der 6gase el Regl anento contenido en el decreto exento N° 187, de 2020, del
M nisterio del Trabajo y Prevision Social, y apruébase el nuevo Regl anento del
Servicio de Bienestar del Servicio de Salud Val parai so-San Antoni o cuyo texto sera
el siguiente:
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TI TULO |
Del objetivo y fines

Articulo 1°: El Servicio de Bienestar se regira por |as disposiciones
contenidas en el articulo 134 de la ley N 11.764, el articulo Gnico de la ley
Ne 17.538, el articulo 24 de la ley N 16.395, el decreto supremo N° 28, de 1994,
del Mnisterio del Trabajo y Prevision Social, en adelante "El Reglanento General" y
por el presente Regl anento.

Articulo 2°: El Servicio de Bienestar del Servicio de Salud Val parai so- San
Antoni o tendréa por finalidad proporcionar a sus afiliados y cargas faniliares
reconoci das, en |la nedida que sus recursos |lo pernitan, beneficios de caréacter
meédi co, econdni cos, sociales y demhs prestaciones que se indican en el presente
Regl anent o, cooperando a | a el evaci 6n de sus condi ci ones de vida.

Articulo 3°: El personal necesario para que el servicio de bienestar cunpla
sus funciones, sera proporcionado por el Servicio de Salud Val parai so-San Ant oni o.

Ti TULO I |
De la afiliacion y desafiliacion

Articulo 4°: Podran afiliarse aquellos funcionarios y funcionarias gque tengan
la calidad contractual de titular y contrata en cual quiera de | os establ eci m ent os
del Servicio de Salud Val parai so-San Antonio, las solicitudes desafiliaciony
renunci a son del pronunciani ento exclusivo del Consejo Adninistrativo, constancia de
| o cual debe quedar en el acta de |l a respectiva sesion

Los funcionarios y funcionarias que hayan jubilado siendo afiliados y afiliadas
activos del Servicio de Bienestar del Servicio de Salud Val paraiso-San Antonio y
deseen mantener su continuidad en él podréan manifestarlo por escrito y, desde esa
oportuni dad y hasta que adqui eran dicha calidad, mantendran en suspenso sus derechos
conp afiliados y afiliadas, |os que se ejercerdan plenanente a contar desde la fecha
a partir de la cual se conceda |la jubilacioén, pudiendo percibir retroactivanente |os
benefi ci os que correspondan, sienpre que efectlen |la cotizaci6n retroactiva por el
peri odo en que se nantuvi eron en suspenso sus derechos. Las personas jubiladas que no
hubi eren optado por nmantener su continui dad podran afiliarse en cual quier tienpo.

Articulo 5°: Se perderd |a calidad de afiliado por |as siguientes causales:

a) Por dejar de pertenecer a la institucién de | a cual depende el Servicio de
Bi enestar, con excepci 6n de | as personas jubiladas que ejerzan el derecho que |les
confiere el inciso segundo del articulo 7 del Regl anento General

b) Por desafiliarse del Servicio de Bienestar;

c) Por expulsién; y

d) Por no pagar tres cuotas y por incurrir en incunplimento con sus conpromn sos
para con el Servicio de Bienestar

Articulo 6°: Tanto la afiliacion, desafiliacién, reincorporaci 6n de
Servicio de Bienestar son voluntarias y operan desde |la fecha de su aprobaci 6n por
el Consejo Adnministrativo. Para proceder a desafiliarse | a persona debe tener sus
cuotas al dia y redactar una carta dirigida al Consejo Adm nistrativo de Bi enestar
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TIiTULO I I |
De | a adm ni straci 6n

Articulo 7°: La administraci é6n del Servicio de Bienestar correspondera a
Consej o Admi nistrativo de Bienestar integrado por

a) El ola Director/a del Servicio o |la persona que éste designe en su
reenpl azo, quien lo presidiré;

b) Subdirector/a de Gestion y Desarrollo de | as Personas o su subrogante en e
cargo;

c) Profesional Asistente Social elegida/o por |as propias asistentes social es de
nmesa técnica de bienestar o su subrogante | a segunda mayor votaci 6n

d) Director/a de hospital designado por el Director del Servicio o su subrogante
en el cargo; vy

e) Cuatro representantes de |las personas afiliadas, uno de |os cual es sera
desi gnado por |a Asociaci 6n de funcionari os cuando proceda de acuerdo con | o
di spuesto en el inciso 3° del articulo 18 del Regl anento Ceneral

En caso de enpate, sera electo titular |a persona de mayor antigledad cono
afiliado del Servicio de Bienestar. Si |la persona candidata tuviera la msm
antigledad cono afiliados al Servicio de Bienestar, sera electo el funcionario con
mayor antigledad en el Servicio de Salud Val parai so-San Antoni o.

Representantes de la institucion de |as personas afiliadas tanto titulares y
supl entes deberan rendir cauci 6n segin | o establecido en el articulo 34 de
Regl anent o General de | os Servicios de Bienestar

La Jefatura del Servicio de Bienestar actuard conp secretaria del Consejo
Admi ni strativo de Bienestar, teniendo en él derecho a voz, pero no a voto.

Los integrantes nencionados en las letras ¢) y d) duraran en sus cargos el
nm sno periodo que |as personas representantes de los afiliados y podran ser
reel egi dos o desi gnados segin el caso, por un periodo nas.

Articulo 8°: La Asociaci 6n de funcionari os debera designar al representante
titular y al suplente indicado en el inciso anterior cuando proceda, en conform dad
al inciso 3°, del articulo 18° del Reglanento General

Articulo 9°: Para elegir representante de |los afiliados se requiere, adenas
de los requisitos indicados en el articulo 20° del Reglanento General, estar
afiliado/a al Servicio de Bienestar con una antiguedad no inferior a 2 afios.

Articulo 10°: Cada afiliado/a votara por una sola persona y se elegiran cono
representantes qui enes obtengan las tres nas altas mayorias. Se el egiréan cono
supl entes | os que obtengan a las tres nayorias siguientes.

Supl entes reenplazaran a los titulares de afiliados de acuerdo al orden que
resulte de | as votaci ones obtenidas por ellos.

Representantes titulares y suplentes de |los afiliados al Consejo Administrativo
de Bienestar duraran dos afios en sus funciones y podréan ser reelectos por un
peri odo més.

Articulo 11°: El Consejo Adninistrativo de Bienestar sesionara ordinarianente
a lo nmenos una vez al nes y se citard por escrito por la jefatura del Servicio de
Bi enestar. Sesionara en forma extraordi naria cuando proceda de acuerdo a |lo
di spuesto en el articulo 23° del Reglanento General, y se citara del m snpo npdo
gue para sesiones ordinari as.
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Articulo 12°: El Consejo Administrativo de Bienestar podra, si lo estim
conveni ente, invitar a sus sesiones a personas que, por |a natural eza de sus
funci ones, puedan hacer un aporte al trabajo del consejo en el tratam ento de
det ermi nadas materi as.

Ti TULO |V
Del financi ani ento

Articulo 13°: El Servicio de Bienestar obtendra su financiamento a través
de | os siguientes recursos:

a) Los aportes que anual nente se consulten en el presupuesto de la institucion,
con sujecion a las normas | egales y estatutarias vigentes;

b) Con el aporte nensual de |as personas afiliadas en servicio activo de hasta
el 3% de sus renuneraciones inponibles, porcentaje que fijara anual nente el Consejo
Adni ni strativo de Bienestar

c) El aporte nmensual de |as personas afiliadas jubiladas de hasta el 1% de sus
pensiones y hasta el 70% del aporte institucional, porcentaje que fijara anual mnente
el Consejo Administrativo de Bienestar;

d) Con los intereses de | os préstanps que otorgue el Servicio de Bienestar a
| as personas afili adas;

e) Con |l as conisiones provenientes de | os convenios que el Servicio de Bienestar
suscriba con firmas conerciales o industriales;

f) Con las sumas proveni entes de herencias, |egados y donaci ones; y

g) Con |l os demés bienes o recursos que el Servicio de Bienestar obtenga a
cual quier otro titulo.

Articulo 14°: Los fondos del Servicio de Bienestar seran depositados en una
cuenta corriente subsidiaria de la Cuenta Unica Fiscal y contra ella so6lo podran
girar conjuntanente la jefatura del Servicio Bienestar, Jefatura Subdirecci 6n de
GestiO6n y Desarrollo de | as Personas, Jefatura de Gesti 6n de Personas y Jefatura de
Cal i dad de Vida Laboral del Servicio.

En caso de ausencia o inpedinmento de | os giradores nenci onados en el inciso
anterior, éstos seran reenplazados por Jefatura de Contabilidad de la Direcci6n
del Servicio y otro funcionario que designe el Director de la Institucidn

Ti TULO V
De | os beneficios atenci 6n nmédi ca y odont ol 6gi ca

Articulo 15°: El Servicio de Bienestar podra otorgar beneficios de caracter
nmédi co y odontol 6gico a | as personas afiliadas y sus cargas famliares reconoci das,
en | a nedida que sus recursos |o permtan, por |o0s siguientes conceptos:

a) Consulta nedica o tel enedicina, consulta médica domiciliaria, interconsulta
y junta médica;

b) Intervenci ones quirudrgicas, atenci 6n de anestesistas y arsenal era;

c) Hospitalizaciones;

d) Exanenes de | aboratorio, Rayos X, histopatol gi cos y especializados de
caricter médi co;

e) Atenci 6n odont ol 6gi ca;

f) Medi canent os;

g) | nplantes;

h) Mar capasos;

i) Tratam entos nédi cos especial i zados;

j) Consulta y tratam entos especializados para | a recuperaci 6n de |a sal ud,
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ef ect uados por personal profesional o técnico autorizado de col aboraci 6n nédi ca;
k) Adqui sicion de anteojos, |entes de contacto, audifonos, aparatos
ortopédicos, protesis y o6rtesis (cal zado ortopédi co, calcetines y nedias de
conpr ensi 6n) ;
) Tona de nuestra de exanenes a domicilio;
n) Atencion de urgencias, primeros auxilios y enferneria;
n) Atenci6n obstétrica;
0) Trasl ados de enfernos; y
p) | nsunbs necesarios para el otorganiento de |as prestaciones de las letras b),
d, e, g), h), i), j), m precedentes.

Articulo 16°: Para solicitar estos beneficios, |la persona afiliada debera
entregar | os docunentos que avalen | a prestaci 6n realizada con sus gastos
respecti vos.

Anual nrente el Consejo Administrativo de Bienestar, aprobara |os nontos de cada
item de acuerdo con | a disponibilidad presupuestari a.

El plazo nmaxi nb para presentar |a docunentaci 6n de respal do de estos
beneficios es de 6 neses contados desde el hecho constitutivo de | a causal que se
i nvoque para solicitarlos

Qras prestaciones

Articulo 17°: El Servicio de Bienestar podra otorgar dependi endo de sus
di sponi bi | i dades presupuestarias, |as siguientes ayudas de acuerdo a | as nodal i dades
que se indican:

a) Matrinonio: Cuando | a persona afiliada contraiga matrinonio. Si anbos
contrayentes fuesen afiliados, cada uno tendréa derecho al beneficio en forma
i ndependi ent e.

b) Acuerdo de Unién G vil: Cuando |a persona afiliada celebra el Acuerdo de
Uni6n Civil, de acuerdo a |lo dispuesto en los titulos Il y IIl de laley N
20.830. Si anbos contrayentes fuesen afiliados, anbos tendré&n derecho al beneficio
en forma i ndependi ente.

c) Nacinmiento: Cuando |a persona conpruebe con el instrunmento publico
correspondi ente, el nacimento de un hijo. Si anbos padres fuesen afiliados, cada uno
tendra derecho al beneficio en forma independiente. En caso de naci m entos
mil ti pl es, se otorgaran tantas ayudas conp hijos nazcan

d) Adopci 6n: Cuando | a persona afiliada conpruebe a través de | a respectiva
sentenci a judicial que obtuvo | a adopci6n del hijo o hija.

e) Fallecimento: Se concedera una ayuda por el fallecinento de |a persona
afiliada. En caso de fallecimento de |a persona afiliada, esta ayuda se otorgara en
el siguiente orden de precedencia:

1.- A la persona que acredite haber efectuado | os gastos del funeral
2.- Al coényuge o conviviente civil

3.- A sus hijos.

4.- A sus padres.

f) Fallecimento de cargas fam liares: De sus cargas fanmiliares reconocidas se
incluye el falleciniento gestacional o perinatal y el fallecinmento del hijo o hija
reci én naci do que no hubi ese sido aln reconoci do conp carga familiar.

g) Fallecimento de conviviente por unié6n civil o clényuge: Se concederd una
ayuda, para lo cual la persona afiliada deberd presentar un certificado de uni6n
civil o matrinonio enitido por el Servicio de Registro Civil e ldentificacion

h) Educaci 6n: Se concedera una asi gnaci 6n de escol ari dad dentro del afio
cal endari o, sienpre que |as disponibilidades presupuestarias |lo permtan, a |las
personas afiliadas y cargas famliares que se encuentren cursando estudi os regul ares
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en | os nivel es prebasico (prekinder y kinder), béasico, nedio, técnico o de
educaci 6n superior en al gun establ eci miento del Estado o reconoci do por éste.

i) Becas de Estudio: Este Servicio de Bienestar podra segun |as
di sponi bi | i dades presupuestari as otorgar Becas de Estudi o para cursar Ensefianza
Superior a las personas afiliadas y sus cargas faniliares.

j) Catéastrofe: Se concederéa una ayuda cuando | a persona afiliada sufra dafios
materiales en |la vivienda que habita a consecuenci a de terrenotos, inundaciones u
otras catastrofes. Se considerara conp requisito para su otorgamento |la
calificacion de la gravedad de | os hechos por parte del Consejo Administrativo de
Bi enest ar.

k) I ncendi o: Se concedera una ayuda a cada persona afiliada que sufra dafios
graves a consecuencia siniestros por incendio. El nonto de | as ayudas sera fijado
por el Consejo Administrativo de Bienestar de acuerdo a | as disponibilidades de
Servicio de Bienestar, no pudi endo exceder de dos ingresos nininbs nensual es por
ayuda. Esta ayuda se entregara independiente si |la persona afiliada es o0 no
propietario de la vivienda, tiene por finalidad |a recuperaci 6n de enseres.

El beneficio en razéon de la ocurrencia de un incendio, serd inconpatible con
| os beneficios por otras "catastrofes"” de la letra anterior

) Ayuda especial: Se podréa conceder una ayuda especial a |la persona afiliadas
y/o carga famliar, sienpre que |as disponibilidades presupuestarias |o pernmitan, por
requerimentos quirdrgicos de alto costo generados por el pago su cirugia nonto que
sera definido anual nente por el Consejo Administrativo de Bienestar sienpre que |la
di sponi bi | i dad presupuestaria | o pernita.

m Ayuda Social: Se podra otorgar ayuda econénica o en especies a |la persona
afiliada que esté atravesando una situaci 6n econonica deficiente que no le
permitira satisfacer sus necesi dades basicas. Esto se acreditard con el respectivo
i nfornme soci oeconénico, |os respal dos acordes a la situaci6n y se analizara cada
caso en Consejo Administrativo de Bienestar sienpre que |a disponibilidad
presupuestaria | o pernita.

n) Ayuda Meédica: En caso de enfernedad grave o trataniento prolongado de alto
costo, calificado conp tal por el Consejo Adm nistrativo de Bienestar, se podréa
otorgar a la persona afiliada y/o carga fam liar una ayuda econonica adicional a |as
prestaci ones contenpl adas en el articulo 15 del Reglanento General, una vez al afo,
sienpre que |l a disponibilidad presupuestaria |o pernita.

Articulo 18°: Para solicitar |as ayudas nencionadas en las letras a), b), c) vy
d) del articulo 17, deber& presentar la solicitud de ayuda aconpafiada por el
certificado respectivo enitido por la Oficina del Registro Civil e ldentificaciony
para las letras h) e i) se requiere certificado del Establ ecim ento Educaci onal

Articulo 19°: El nonto de cada uno de | os beneficios, de |las asignaciones y
ayudas sera fijado, anual nente, por el Consejo Administrativo de Bienestar, de
acuerdo a | as disponibilidades presupuestarias. Por regla general, dicho nonto, no
excedera de |l os cinco ingresos nininbs no renuneraci onal es nensual es por persona
afiliada en cada afio cal endario. Sin enbargo, en casos excepcional es, debi danente
calificados por el Consejo Administrativo de Bienestar, el nonto de un determ nado
benefi ci o, asignaci 6n o ayuda podr& ser hasta diez ingresos nininos no
remuner aci onal es nensual es por persona afiliada en afio cal endari o. Para adoptar esta
deci si 6n se requerira del acuerdo unanine de | os menbros del Consejo
Adnministrativo de Bienestar participantes en |a respectiva sesion

De | os préstanos

Articulo 20°: El Servicio de Bienestar podra conceder préstanpbs a sus
afiliados, cuando sus recursos financieros |o permtan, por |las siguientes causales:
a) Préstanps Medi cos: Se otorgaran conmp conpl enento de | as ayudas econdni cas
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a que se refiere el articulo 15° de este Reglanento y su nobnto no sera superior a
tres ingresos nininbs nensual es de caracter no renuneracional, por persona
afiliada, en cada afo cal endari o.

b) Préstanps de Auxilio: Se otorgaran ante necesi dades urgentes debi danente
calificadas previa eval uaci 6n de Asistente Social o Trabaj ador Social de bienestar
de cada establecimento. Su nonto no podra ser superior a uno y nedio ingresos
ni ni nbs nensual es de caracter no renuneracional por afiliado en cada afio
cal endari o.

c) Préstanps habitacionales: Se otorgara para conplenentar el ahorro previo
necesario para |a adquisicio6n de una vivienda, y su nonto no podr& ser superior a
50% de | a cantidad ahorrada por el afiliado, con un linite naxi o de ocho ingresos
nmi ni nros nensual es de caréacter no renuneraci onal

Este nmisno beneficio y por el nonto méxi no indi cado se podra otorgar para |la
construcci 6n, anpliaci én, reparaci6n o térnino de |la vivienda que habita.

Para solicitar un nuevo préstanp habitacional, es necesario haber pagado
integranente el anterior.

Articulo 21°: Los préstanps nédicos y de auxilio seran servidos en un plazo
de hasta 12 neses; |os habitacionales en un plazo de hasta 36 neses.

El nmecanisno de reajustabilidad se aplicard y el interés que devengaréan |os
pr ést anos, seran determ nados anual nente por el Consejo Administrativo Bienestar
antes del inicio de cada ejercicio financiero, en conform dad a | o di spuesto en |la
ley N 18.010.

En todo caso, el interés nensual no podra ser superior al interés corriente a
que se refiere el articulo 6 de la ley N° 18.010, debi endo rebajarse a dicho
limte si fuere superior a él. Para solicitar un nuevo préstano de auxilio y
nédi co sera necesari o haber pagado integranmente el prinero.

Los préstanps nédi cos y habitacional es podréan ser solicitados en paralelo a
préstano de auxilio.

Articulo 22°: La solicitud de cualquier tipo de préstanp seré suscrita,
ademas de | a persona afiliada, por dos personas codeudoras solidarias, que deberan
tener a |l o nenos 12 neses corridos de afiliacion al Servicio de Bienestar, y anbas
personas no deben ser candidatas a incentivo al retiro voluntario durante el periodo
en que se solicite el préstano

Articulo 23°: Las cuotas que |a persona afiliada deba pagar nensual nente a
Servicio de Bienestar, y sus codeudores por préstanmns o por concepto de créditos de
casas conerci al es, no podran exceder en ningin caso del |limte del quince por
ciento de |la renuneraci 6n, establecido en el articulo 96 del Estatuto
Adm ni strativo, cuyo texto refundi do, coordinado y sistematizado fue fijado por e
DFL N° 29, de 2005, del Mnisterio de Haci enda.

Articulo 24°: Para conceder un préstanp a | as personas jubil adas sus
codeudor es deben ser afiliados activos del Servicio de Bienestar, deberéan tener a lo
nmenos 12 meses corridos de afiliacién al Servicio de Bienestar y cunplir con lo
establ ecido en articulo 21 y 22 de este regl amento.

Articulo 25°: El Servicio de Bienestar propenderd al progreso social
cultural, educacional, deportivo y artistico de sus afiliados y sus cargas
fam liares vigentes, utilizando al maxinmo | os recursos y facilidades que otras
entidades o | a conuni dad puedan proporcionarle.

Con este objeto, el Servicio de Bienestar podra conceder ayudas a | os jardi nes
infantiles, clubes escolares, colonias de vacaci ones, hogares social es, casinos de
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personal, clubes deportivos y, en general, otras actividades que propendan a | os
fines sefial ados en el inciso anterior y que beneficien directanente a sus afiliados.
Asim sno, podra a través de la autoridad superior de la institucién firmar
conveni os de cooperaci 6n con organi zaci ones que sean de caracter social, deportivo,
recreativo, educacional y/o cultural que beneficien directanente a sus afiliados y
cargas famliares

Articulo 26°: El Servicio de Bienestar podra realizar activi dades deportivas,
cultural es, sociales, educativas, artisticas, conmenorativas, |as cual es seran
definidas por el Consejo Administrativo de Bienestar anual mente y fijard e
porcentaj e que podré destinarse para estos efectos sienpre que |as disponibilidades
presupuestarias | o permtan.

Articulo 27°: El Servicio de Bienestar podra otorgar un regalo y/o
cel ebraci 6n de Navidad para los afiliados y/o cargas fam liares vigentes, el cua
sera definido por el Consejo Adnministrativo de Bienestar anualnmente y fijara e
porcentaj e que podra destinarse para estos efectos sienpre que | as disponibilidades
presupuestarias | o permtan

Articulo 28°: El Servicio de Bienestar podra, ademéds, administrar col onias,
refugi os, casa de huéspedes u otras instal aci ones que | e sean asi gnadas para el uso
de sus beneficiarios, quedando expresanente excluida de dicha facultad |a de
contratar personal o disponer presupuesto para su nmantenci 6n, reparaci 6n u otros,
| a que correspondera a | a respectiva instituci én. Asinisnpo, podra celebrar
conveni os con otros Servicios de Bienestar con el objeto que sus afiliados puedan
hacer uso de | as instal aci ones que admini stren

TiTULO IV
Di sposi ci ones general es

Articulo 29°: Las personas afiliadas al Servicio de Bienestar tendran derecho
a percibir la totalidad de | os beneficios médicos a contar de | a fecha de su
i ngreso. La causal que invoque el beneficio debe ser con fecha del nes de ingreso.
Los demés beneficios podrdn solicitarse tres meses después que se incorpore
al Servicio de Bienestar o bien por una situaci 6n de fuerza mayor y previa
eval uaci 6n del Consejo Adninistrativo de Bienestar podra otorgarse sin conpletar e
peri odo i ndi cado.
Para solicitar cualquier tipo de préstanp |a persona afiliada debera tener por
o nenos tres neses de afiliado a Bienestar
En aquel | os casos que | os/as tengan contratados seguros conpl enentarios de sal ud
estos deberan reenbol sar prinmero en |a conpafiia de seguros y posteriornente en
Bi enestar del Servicio Salud Val parai so-San Antoni o.

Articulo 30°: Correspondera al Consejo Admi nistrativo de Bienestar determnar
| os procedinm entos o docunentos que |os afiliados deberan presentar para |la
acredi taci 6n de cual qui er beneficio establ ecido en este Regl anento.

Articulo 31°: El derecho a solicitar |os beneficios que otorgue el Servicio de
Bi enestar caducard a | os seis neses de transcurrido el hecho constitutivo de |la
causal que se invoque para solicitarlos

En el caso de los afiliados que se acogen a jubilacié6n, este plazo conenzaréa a
regir desde la fecha en que se declare la calidad de tal, para | os beneficios
causados en el periodo conprendido entre esta fecha y |a del cese de sus funciones.
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Articulo 32°: Al fallecimento de una persona afiliada se entenderén
condonadas autonmati canmente | as deudas que tuvi esen pendientes con el Servicio de
Bi enestar por concepto de préstanps que éste | e hubi ese otorgado.

Articulo 33°: El Consejo Administrativo de Bienestar estard facultado para
nodi ficar y/o suspender |a ejecuci 6n de programas o activi dades facultativas, por
razones de fuerza mayor tales conb catéastrofes naturales y/o pandemias, o lo
establecido en el articulo 45 del Cédigo Cvil, con el objeto de redestinar esos
recursos a beneficios especificos.

Esta determ naci 6n no conl |l evara conpensaci 6n al guna, para |a persona
afiliada que puedo haber sido beneficiado dentro de una actividad facultativa durante
el periodo suspendi do.

Articulo 34°: El Servicio de Bienestar tendra formalizada una resol uci 6n
exenta en la cual se establecen los requisitos y fundanentos para cada beneficio
i ndi cado en este regl ament o.

Primer articulo transitorio: Se hace presente que mentras no se realicen
nuevas desi gnaciones y el ecciones de |los integrantes del Consejo Adm nistrativo de
Bi enestar, de acuerdo con |lo estipulado en el articulo 7 del reglanento que por este
acto se aprueba, |os actual nente desi gnados pernaneceran en sus cargos y funciones,
hasta por 6 neses.

Segundo articulo transitorio: El presente Reglanento entrard en vigencia a
partir de la publicacién en el Diario Oficial del decreto exento que | o apruebe.

Anét ese, conuniquese y publiquese.- Por orden del Presidente de |la
Republica, G orgio Boccardo Bosoni, Mnistro del Trabajo y Prevision Social

Lo que transcribo a usted para su conocimento.- Caudio Reyes Barrientos,
Subsecretari o de Prevision Social.
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